COMUNE di LIMBADI

Provincia di VIBO VALENTIA

REGISTRO GENERALE DECRETI

DECRETO N. 8 del 25/07/2023

Oggetto: |Individuazione e conferimento incarico di posizione organizzativa per I’Area
Lavori Pubblici ai sensi dell’art.110 comma 1 del D. Lgs. 267/2000.
I

IL SINDACO

Visto l'art. 110 (Incarichi a contratto), c. 1, D.Lgs. n. 267/2000 che dispone: “1. Lo statuto puo prevedere
che la copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alta
specializzazione, possa avvenire mediante contratto a tempo determinato. Per i posti di qualifica
dirigenziale, il regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi definisce la quota degli stessi
attribuibile mediante contratti a tempo determinato, comunque in misura non superiore al 30 per cento dei
posti istituiti nella dotazione organica della medesima qualifica e, comunque, per almeno una unita. Fermi
restando i requisiti richiesti per la qualifica da ricoprire, gli incarichi a contratto di cui al presente comma
sono conferiti previa selezione pubblica volta ad accertare, in capo ai soggetti interessati, il possesso di
comprovata esperienza pluriennale e specifica professionalita nelle materie oggetto dell'incarico’;

Dato atto che l'art. 110 TUEL sopra richiamato consente il ricorso a contratto a tempo determinato per
coprire posti vacanti in dotazione organica a condizione che cid sia previsto nello Statuto comunale e nel
Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

Visto il vigente Statuto comunale che prevede la possibilita di ricorrere a tale istituto;

Visto il Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione della C.S.,
con i poteri e le competenze del G.C., n. 34 del 13.11.2018;

Dato atto che:

- con Deliberazione della Giunta n. 12 del 02/03/2023 ¢ stata approvato il Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione 2023-2025 ai sensi dell'art. 6 del DL n. 80/2021, convertito con modificazioni in
Legge n. 113/2021. Ricognizione.

- con Deliberazione della Giunta comunale n. 103 del 28/10/2022 ¢ stata approvata una modifica del
suddetto Piano con la previsione dell'assunzione di una unita di personale a tempo determinato ex
art.110 comma 1 del D.Lgs. 267/2000 per fare fronte alla ristrutturazione organizzativa dell'Area
Tecnico-Manutentiva, nella fattispecie: suddivisione della stessa in: Area Lavori Pubblici ed Area
Urbanistica ed Edilizia Privata;

Rilevato che:
e con Determinazione dell'Area Amministrativa n. 63 del 20.06.2023 (NRG 249/2023), ¢ stata
avviata una selezione pubblica preordinata all'individuazione del soggetto con cui stipulare un



contratto di lavoro a tempo pieno e determinato di "Istruttore Direttivo Tecnico", Categoria
Giuridica D — Posizione Economica D1, da destinare all'Area Lavori Pubblici, per la durata di 1
(uno) anno, con possibilita di proroga comunque non oltre il mandato amministrativo del Sindaco
attualmente in carica il cui incarico cessera in caso di assunzione di un nuovo Istruttore Direttivo da
assegnare all'Area Lavori Pubblici a seguito di procedura concorsuale.

e  aseguito di regolare pubblicazione del predetto Avviso di selezione, con Determinazione dell'Area
Amministrativa n. 72 del 10.07.2023 (NRG 280/2023) si ¢ proceduto all'ammissione dei candidati
che hanno presentato domanda;

e con Determinazione dell'Area Amministrativa n. 89 del 18.07.2023 (NRG 326/2023) si ¢
proceduto alla nomina della Commissione per la valutazione, sulla base del curriculum e colloquio,
dell'idoneita dei candidati ammessi;

e che con Determinazione dell'Area Amministrativa, n. 91 del 21.07.2023 (NRG 334/2023) si ¢
proceduto ad approvare il verbale redatto dalla nomina della Commissione per la valutazione, sulla
base del curriculum e colloquio, dell'idoneita dei candidati ammessi;

Visto il verbale della Commissione di valutazione (allegato sub “A” al presente provvedimento), che ha
individuato una rosa di candidati in possesso della necessaria idoneita per I'assunzione dell'incarico;
Esaminati i curricula dei candidati ritenuti idonei dalla Commissione;

Valutato di individuare nell'lng. Vincenzo Pasquale Giofré il candidato maggiormente idoneo a ricoprire
il posto di Responsabile presso I'Area Lavori Pubblici, in quanto lo stesso presenta, negli elementi di
valutazione presi in considerazione, credenziali che dimostrano un omogeneo ¢ qualificato profilo
professionale;

Visti:
- gliartt. 50, comma 10 ¢ 107 e 109 del Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 (T.U.E.L.);
l'art. 19, comma 1, del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

DECRETA

1. di individuare, ai sensi dell'art.110 comma 1 del D.lgs.267/2000, I'Ing. Vincenzo Pasquale Giofré nato
a Vibo Valentia il 22.10.1986 quale Istruttore Direttivo Tecnico, Cat. D, pos. econ. D1, per l'assunzione
presso questo Ente - Area Lavori Pubblici - con contratto a tempo pieno e determinato per la durata di
uno anni con possibilitd di proroga comunque non oltre il mandato amministrativo del Sindaco
attualmente in carica il cui incarico cessera in caso di assunzione di un nuovo Istruttore Direttivo da
assegnare all'Area Lavori Pubblici a seguito di procedura concorsuale.

2. di conferire al predetto 'incarico di Responsabile dell'Area Lavori Pubblici ai sensi dell'art.50 comma
10 del D.Igs. 267/2000, con l'attribuzione e l'esercizio di tutte le competenze, le funzioni, i poteri e le
responsabilita dirigenziali, previsti dall'art. 107 del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267, dallo Statuto comunale, dal
Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei Servizi e con attribuzione dell'indennita di
posizione nella medesima misura annua prevista per il personale sostituito in congedo straordinario
biennale, pari ad € 10.000,00, rapportata al periodo di durata dell'incarico.

3. il rapporto di lavoro sara regolato con contratto individuale di lavoro a tempo pieno e determinato e avra
durata di 1 (uno) anno con possibilita di proroga comunque non oltre il mandato amministrativo del
Sindaco attualmente in carica e cessera in caso di assunzione di un nuovo Istruttore Direttivo da
assegnare all'Area Lavori Pubblici a seguito di procedura concorsuale.

4. di trasmettere il presente decreto al Responsabile dell'Area Amministrativa per gli adempimenti
conseguenti e all'interessato.

DISPONE

che il presente decreto venga pubblicato:
all'Albo Pretorio on line per 15 giorni consecutivi;
sul sito istituzionale dell' Ente nel rispetto delle modalita e dei tempi di cui al D.Lgs. 14.03.2013 n. 33



recante norme in materia di “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

venga notificato all'interessato .

Dalla Residenza Municipale 1i 25.07.2023

IL SINDACO
F.to Dr. Pantaleone MERCURI

In ordine all'adozione del presente atto, ai sensi dell'art. 147 bis del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e s.m.i. si
esprime parere favorevole di regolarita contabile.
Dalla Residenza Municipale 1i 25.07.2023
I1 Responsabile dell' Area Economico — Finanziaria
F.to Dr. Giovanni Francesco AGOSTINO

Ai sensi dell'art. 147 bis e dell'art. 151, comma 4 del D.Lgs. 18.08.2000 e s.m.i., si appone il visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria.
Dalla Residenza Municipale 1i 25.07.2023
I1 Responsabile dell' Area Economico — Finanziaria
F.to Dr. Giovanni Francesco AGOSTINO

Il Sindaco
F.to DOTT. PANTALEONE MERCURI

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma
autografa;
il documento € memorizzato digitalmente ed € rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione.

L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonche al regolamento per I'accesso agli atti.



